
 

 

 



7 Разработка нормативно-правовой 

базы (локальные акты, 

положения) и документов 

стратегического характера 

(Программа развития) 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

Развитие и 

совершенствование 

управленческих 

компетенций 

Заведующий  

8 Экспертно-аналитическая 

деятельность: 

- мониторинг; 

 

 

- внутренний контроль 

 

- экспертиза учебно-

методической, программной 

документации (в составе 

экспертной группы при МС) 

 

октябрь, 

декабрь 

2020г., май 

2021г. 

 

по плану 

контроля 

 

по плану 

работу МС 

Заведующий  

9 Подготовка отчета о работе с 

управленческим резервом по 

итогам года. 

До 30.05.2021 Отчет о работе с 

управленческим 

резервом 

Заведующий  

 

 

 
 


